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1.Виды деятельности:
1.1 .О сн овн ы е

- с о зд ан и е  и п оказ  сп ек т ак л ей ,  о р га н и за ц и я  гас тр о л е й ,  к о н ц ер то в ,  
п р о в ед ен и е  тв о р ч е с к и х  веч ер о в ,  ф ести в ал ей  и к о н к у р с о в  в городе  Б ерезн и ки , 
П ер м ск о м  крае ,  в д р у ги х  р еги о н ах  стр ан ы  и за  р у б еж о м  и р еа л и за ц и я  б и л етов  на 
указан н ы е  м е р о п р и я т и я ;

-  п о д го т о в к а  с п ек т ак л ей ,  к о н ц ер то в ,  п р е д с та в л е н и й  по д о го в о р ам  с 
ю р и д и ч ес к и м и  и ф и зи ч е ск и м и  л и ц ам и  для  п о к а за  на их со б ств ен н ы х  или 
ар ен д о в ан н ы х  п л о щ а д к а х ,  по т ел ев и д е н и ю , для  тр а н с л я ц и и  по рад и о , для  съ ем ок  
на кин о-,  ви део -  и ин ы е м а те р и а л ь н ы е  н оси тел и ;

-  о р га н и за ц и я  д р у ги х  м е р о п р и я ти й  х у д о ж е с т в е н н о -т в о р ч е с к о г о  х ар ак тер а ,  
п р о в о д и м ы х  с о б с т в е н н ы м и  си лам и  У ч р е ж д е н и я  или си л а м и  п р и гл аш ен н ы х  
к о л л ек ти в о в ,  п р и гл а ш е н н ы м и  и с п о л н и те л я м и ,  на т е р р и т о р и и  го р о д а  Б ерезн и ки ;

- п р о в е д е н и е  ст а ж и р о в о к  в ед у щ и м и  м ас т е р а м и  и д е я т е л я м и  У ч р е ж д е н и я  
для  с а м о д е я т е л ь н ы х  к о л л е к т и в о в  города ;

-  п р е д о с т а в л е н и е  д р у ги м  о р ган и зац и я м  по д о го в о р а м  с ни м и  п о с та н о в о ч н ы х  
услуг , с ц е н и ч е с к и х  п о с та н о в о ч н ы х  сред ств  для  п р о в е д е н и я  сп ек так л ей  и 
ко н ц ер т о в ,  в том  ч и сле  за  руб еж о м ;

-  п о д го то в к а ,  т и р а ж и р о в а н и е  и р е ал и зац и я  и н ф о р м а ц и о н н о -с п р а в о ч н ы х  
издан и й , коп и й  в и д е о м а те р и а л о в  и ф о н о гр ам м , с в я за н н ы х  с х у д о ж е с т в е н н о ­
тв о р ч еск о й  д е я т е л ь н о с т ь ю  театр а ,

-  и з го т о в л е н и е  по заказам  и д о го в о р ам  с ю р и д и ч е с к и м и  и ф и зи ч ески м и  
лиц ам и  п р е д м е т о в  х у д о ж е с т в е н н о го  о ф о р м л е н и я  с п ек так л ей ,  к о н ц ер то в ,  
п р е д с та в л е н и й ,  п о м ещ ен и й ,  су вен и р н о й  и р ек л ам н о й  п р о д у к ц и и ,  и зд ел и й  и 
п од елок , в том  ч и сл е ,  с с и м в о л и к о й  и а т р и б у т и к о й  У ч р е ж д е н и я ;

-  о р га н и за ц и я  в го р о д е  Б ер езн и к и  с ц е н и ч е с к и х  п л о щ а д о к  для  п р о в ед ен и я  
га с тр о л ь н ы х  и в ы е зд н ы х  м е р о п р и я ти й  д р у ги х  те а т р о в ,  для  о су щ еств л ен и я  
со в м ес тн ы х  п р о е к то в  и п р о гр ам м  в с о о т в етств и и  с з а к л ю ч е н н ы м и  д о го во р ам и ;

1 .2 .И ны е



-  п о д го т о в к а ,  т и р а ж и р о в а н и е  и р еал и зац и я  и н ф о р м а ц и о н н о -с п р а в о ч н ы х  
издан и й , коп и й  д о к у м е н т о в ,  ф ото-,  ви део-  м а т е р и а л о в ,  ф о н о гр ам м , св я зан н ы х  с 
х у д о ж е с т в е н н о -т в о р ч е с к о й  д е я те л ь н о с т ь ю  У ч р е ж д е н и я ;

-  п р о к а т  и р е а л и за ц и я  к о стю м о в ,  обуви , о б о р у д о в а н и я ,  р ек ви зи та ,  
б у таф о р и и ,  к у ко л , гр и м е р н ы х ,  п о с ти ж ер н ы х  и ин ы х  п р и н а д л е ж н о с те й .

2.Перечень услуг (работ), оказываемых потребителю за плату:

2

Наименование услуг (работ) Потребители данной услуги
предыдущий 

финансовый год
отчетный 

финансовый год
Организация культурного досуга (чел.) 20010

3. Разрешительные документы, на основании которых учреждение осуществляет 
свою деятельность (с указанием даты выдачи, номеров и сроков действия)
3 .1 . С в и д е т е л ь с т в о  о го с у д а р с т в е н н о й  р еги с т р а ц и и  сери я  59 № 0 0 4441050  от  
15 .11 .2011  г б е с с р о ч н о е

4.Штатные единицы сотрудников учреждения

Наименование должностей

Квалификация сотрудников 
(образование, стаж работы, 
иные квалификационные 
группы)

Кол-во штатных единиц

на начало 
отчетного 
периода

на конец 
отчетного 
периода

А д м и н и ст р а ц и я :
в том ч и сле

5 5

Х у д о ж е с т в е н н ы й  р у к о в о д и т е л ь В ы сш ее 1 1
З а м е сти т ел ь  д и р е к т о р а  по общ им  
воп росам

В ы сш ее 1 1

Н ач а л ьн и к  сл у ж б ы  м а р к е т и н г а  и 
м ен е д ж м ен та

В ы сш ее 1 1

З а м е сти тел ь  д и р е к т о р а  по А Х Ч вы сш ее 1 1
С п е ц и а л и ст  по кад рам В ы сш ее 1 1
Х у д о ж ес т в ен н о  -  т в о р ч еск и й  
пер сон ал : в том  ч исле

4 3,5

З ав ед у ю щ и й  л и т е р а т у р н о  -  
д р а м а т и ч е с к и й  ч астью

В ы сш ее 1 1

З ав ед у ю щ и й  х у д о ж е с т в е н н о  -  
п о с та н о в о ч н о й  ч астью

С редн е  с п ец и ал ьн о е 1 1

П о м о щ н и к  х у д о ж е с т в е н н о го  
р у к о в о д и т ел я  по тр у п п е

С р едн е  с п ец и ал ь н о е 1 0,5

П о м о щ н и к  р е ж и с с е р а С редн е  сп ец и ал ьн о е 1 1
Х у д о ж ес т в ен н о  -  д е к о р а т и в н ы й  
цех:
в том  числе

4 2

Г л авн ы й  х у д о ж н и к С редн е  с п ец и ал ьн о е 1 0
Х у д о ж н и к  по свету С редн е  сп ец и ал ьн о е 1 1
Х у д о ж н и к  по ко стю м ам С р едн е  с п ец и ал ьн о е 1 1
Б утаф ор- д е к о р а то р В ы сш ее 1 0



ч
3

А р т и сты  драм ы :
в том  ч исле

12 10

А рти ст  в ед у щ и й  м астер  сц ены В ы сш ее 1 1
А р ти ст  вы сш ей  к атего р и и В ы сш ее ,  средн е  

сп ец и ал ьн о е
6 6

А рти ст  п ер в о й  к атего р и и В ы сш ее , сред н е  
сп ец и ал ьн о е

3 1

А р ти ст  второй  к а тего р и и В ы сш ее 2 2
П р о и зв о д с т в е н н о  -  
т ех н и ч еск и й  п ерсон ал:
в том  числе

12 9

Зав ед у ю щ и й  р е к в и зи т о р с к и м  
цехом

В ы сш ее 1 1

З ав ед у ю щ и й  эл е к т р о ц е х о м С редн е  с п ец и ал ьн о е 1 1
З ав ед у ю щ и й  к о с т ю м е р н ы м  цехом С ред н е  с п ец и ал ь н о е 1 1
М о н ти р о в щ и к  сц ен ы С редн ее 2 1
М аш и н и ст  сц ены С редн е  с п ец и ал ьн о е 1 1
Зав ед у ю щ и й  п а р и к м а х е р с к о  - 
п о с ти ж ер н ы м  цехом

С р едн е  с п ец и ал ьн о е 1 0

З в у к о о п ер ато р С р едн е  с п ец и ал ьн о е 1 1
С тарш и й  с в е то о п е р а т о р 1
С в ето о п ер ато р С редн е  с п ец и ал ьн о е 1 0
Ш вея С редн е  с п ец и ал ьн о е 1 0
З ав ед у ю щ и й  с т о л я р н о  -  
д ек о р ац и о н н ы м  цехом

С редн е  сп ец и ал ьн о е 1 1

Р абочи й  по о б с л у ж и в а н и ю  
д ек о р ац и й

С р едн е  сп ец и ал ьн о е • 1 1

Х о зя й ст в е н н о  -  т е х н и ч е с к и й  
п ер сон ал : в том  ч исле

5 5

Зав ед у ю щ и й  б и л етн ы м и  кассам и вы сш ее 1 1
Р абочи й  по сти р к е  те а т р а л ь н ы х  
костю м ов

В ы сш ее 1 1

К ассир  б и л етн о й  кассы С редн е  с п ец и ал ь н о е 1 1
К о н тр о л ер  б и л етер В ы сш ее 2 2
Всего 42 34 ,5

Причины, приведшие к изменению штатных единиц учреждения (в случае изменения их 
количества):
На основании Постановления администрации города Березники Пермского края № 2796 от 
31.10.2017 г «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников 
муниципальных театров города Березники» с 01.01.2018 г сокращены 7,5 ставок: 0,5 ставки 
помощника художественного руководителя, 1 ставка главного художника, 1 ставка бутофор- 
декоратор, 2 ставки артист 1 категории, 1 ставка монтировщик сцены, 1 ставка заведующий 
парикмахерско-постижерным цехом, 1 ставка швеи, 1 ставка светооператора заменена на 1 
ставку старшего светооператора

5.Сведения о средней заработной плате

Средняя заработная плата по категориям 
(группам) сотрудников

Сумма в руб. за:

предыдущий 
финансовый год

отчетный
финансовый

год



Административно-управленческий персонал 47 171 51 515
Специалисты 23 149 25 033
Обслуживающий персонал 16 432 15 873

Раздел 2 «Результат деятельности учреждения»

N
п/п

Наименование показателя
Ед.

изм.

Значение показателя

предыдущи
й

финансовы 
й год

отчетный
финансовый

год

1.

Изменение (увеличение, уменьшение) 
балансовой (остаточной) стоимости 
нефинансовых активов относительно 
предыдущего отчетного периода

тыс.
руб.

558,9
(11,6)

4 646,61 
(3 408,81)

%
19,8
(8,6)

137,28 
(2 324,85)

2.

Общая сумма выставленных требований в 
возмещение ущерба по недостачам и хищениям 
материальных ценностей, денежных средств, а 
также от порчи материальных ценностей

тыс.
руб.

3.

Изменения (увеличение, уменьшение) 
дебиторской задолженности учреждения 
относительно предыдущего 
отчетного периода

тыс.
руб. 18,5 -30,1

% 38,2 % -62,1

Причины образования дебиторской 
задолженности, нереальной к взысканию

•

4.

Изменения (увеличение, уменьшение) 
кредиторской задолженности учреждения 
относительно предыдущего 
отчетного периода

тыс.
руб.

0,01 55,5

% 0,05% 21,1%

Причины образования просроченной 
кредиторской задолженности

5.
Суммы доходов, полученных учреждением от 
оказания платных услуг (выполнения работ)

тыс.
руб.

27 10 ,2 3476,3

6.

Общее количество потребителей, 
воспользовавшихся услугами (работами) 
учреждения (в разрезе видов услуг, с 
выделением услуг, платных для потребителей), 
всего

чел.

20010 22639

в том числе:

6.1.
по бесплатной для потребителя услуге (работе) 
№ 1 «Организация культурного досуга»

чел.
2023 3450

6.2. по бесплатной для потребителя услуге (работе) 
№ 2 чел.

6.3.
по платной для потребителя услуге (работе) № 1 
«Организация культурного досуга» чел. 17987 19189

6.4. по платной для потребителя услуге (работе) № 2 чел.
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7.Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям

№
п/п

Наименование услуги 

(работы)

Цена (тариф) Изменение цены 
(тарифа) в 

отчетном году по 
отношению к 
предыдущему 
финансовому 

году, %

Предыдущи
й

финансовый 
год, руб.

Отчетный 
финансовый 

год, руб.

1 Организация культурного досуга 162,68 181,18 +11,4

8.Количество жалоб потребителей: 
в предыдущем финансовом году НЕТ 
в отчетном финансовом году НЕТ
Принятые меры по результатам рассмотрения жалоб: НЕТ

Справочно: остаток средств на 01.01.2016 г 225 596,96

№
п/п

Наименование показателя

Значение показателя, руб.

Год, предыдущий 
отчетному году

Отчетный год

плановые кассовые плановые кассовые
9. Суммы поступлений (с учетом 

возвратов), всего
134934 00 ,0 0 12 8 2 9678 ,6 5 19 37 14 00 ,0 0 19318 953 ,2 8

в том числе:

9.1. Субсидии на выполнение 
муниципального задания

9473800 ,0 0 9 34 12 92 ,9 8 103234 00 ,00 10274647,28

9.2. Целевые субсидии 778100,00 778096 ,6 7 5 56 8000 ,0 0 5568 00 0 ,0 0

9.3. Бюджетные инвестиции

9.4. Поступления от оказания 
учреждением услуг (выполнения 
работ), предоставляемых на 
платной основе, всего

3241500 ,0 0 2 7 1 0 2 8 9 ,0 0 3 4 8 0 0 0 0 ,0 0 34763 0 6 ,0 0

в том числе:

9.4.1. услуга № 1

9.4.2. услуга № 2 (платные услуги) 3241500 ,0 0 27 1 0 2 8 9 ,0 348 00 0 0 ,0 0 3476306,0

9.4.3. услуга № 3

9.5. Поступления от иной 
приносящей доход деятельности, 
всего % 0

в том числе:

9.5.1. поступления от реализации 
ценных бумаг



9.5.2. безвозмездные поступления

9.5.3. иные поступления от иной 
приносящей доход деятельности

10. Суммы выплат (с учетом 
восстановленных кассовых 
выплат), всего

13 513 313,85 1 27 56 502 ,6 1 95 48 244 ,2 4 1935667 5,17

в том числе:

10.1. оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда

9253623 ,8 2 90042 6 1 ,8 3 10 552 221, 00 1055212 7,81

в том числе:

- заработная плата 7 03 99 39 ,0 0 68 53 5 0 8 ,1 9 8072 160 ,4 5 807 20 72 ,3 2

- прочие выплаты 50000,00 44 57 9, 00 80121,00 80121,00

- начисления на выплаты по 
оплате труда

21636 8 4 ,8 2 2 1 0 6 1 7 4 ,6 4 2399 939 ,5 5 2 3 99 934 ,4 9

10.2. Оплата работ, услуг, всего 3 0 5861 0, 22 2 9 5 8 3 2 0 ,2 5 38 522 6 8 ,6 4 3802 970 ,0 1

в том числе:

- услуги связи 59471,53 48503,81 47188 ,13 46110,71

- транспортные услуги 192340,00 185775,83 2 6 4 262, 00 264 26 2, 00

- коммунальные услуги

- арендная плата за пользование 
имуществом

116200,00 114194,00 131920,00 131920,00

- работы, услуги по содержанию 
имущества

79 160 1,76 7 3 7 465 ,6 6 783999,41 783999,41

- прочие работы, услуги 1898996,93 1872380,95 2 62 48 9 9 ,1 0 25 76 6 7 7 ,8 9

10.3. Приобретение основных средств 3 061 72 ,00 244 33 3 ,6 3 431 64 55 ,1 5 4 3 16 45 5 ,1 5

10.4. Приобретение нематериальных 
активов

10.5. Приобретение материальных 
запасов

86238 9,04 538 125 ,5 8 812974 ,45 670797, 24

10.6. Прочие расходы 3251 8,77 11461,27 14325,00 14324,96

11. Показатели кассового 
исполнения
бюджетной сметы учреждения

12. Показатели доведенных 
учреждению лимитов бюджетных 
обязательств

13. Прибыль (убыток) 0 0

14. Доходы учреждения от участия в 
уставном фонде других 
юридических лиц (в разрезе 
юридических лиц)

15.Количественные показатели и показатели качества муниципальных услуг (работ).

15.1.Выполнение показателей по объему муниципальных услуг (работ)



№
п/п

Наименование услуг 
(работ)

Единица
измерения

Фактический 
объем услуг 

за предыдущий 
период

Плановый 
объем услуг на 

отчетный 
период

Фактически 
й объем 

услуг 
за отчетный 

период
1 Количество спектаклей, 

выпущенных для показа 
зрителям г. Березники

Шт. 4 4 4

2 Количество показанных 
спектаклей

Шт. 123 100 144

3 Организация 
культурного досуга

Количество
зрителей

20010 22189 22639

15.2.Выполнение показателей по качеству муниципальных услуг (работ)

№
п/п

Наименование
показателя

Единица
измерения

Фактическое 
значение 

показателя за 
предыдущий 

период

Значение 
показателя, 

утвержденное в 
муниципальном 

задании на 
отчетный 

период

Фактическ
ое

значение
показателя

за
отчетный

период
1 К о л и ч еств о  п о к а зан н ы х  

с п ек так л ей
сп ек так л ь 123 100 144

2 Количество новых постановок:
- «Хозяйка Медной горы»
- «Ай,да Мыцык»
- «Письма любви»
- «Каникулы в Простоквашино»

сп ек так л ь

<

4 4 4

4 У р о вен ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  
ж и телей  М О кач еств о м  
п р е д о с та в л ен и я  
м у н и ц и п а л ь н ы х  у сл у г  в сф ере  
к ультуры , не м ен ее  (по 
м ето д и ке  М и н к у л ь ту р ы  
П ер м ск о го  края)

% 100 95 100

6 Ч исло  п р о е к то в ,  с тавш и х  
п о б ед и те л я м и  ко н к у р с о в  
со ц и ал ьн о -  к у л ь ту р н ы х  
про екто в ,  п о л у ч и в ш и х  гран ты

Ед. 4 2 4

6 К о л и ч еств о  с п ец и ал и ст о в ,  
п р о ш ед ш и х  К П К  и 
п е р е п о д го т о в к у  с вы д ач ей  
у д о с т о в е р е н и й  и 
сер ти ф и к ат о в

человек 5 2

ki

5



8 В ы п о л н ен и е  п л а н а  по 
вн еб ю д ж е тн ы м  с р ед ств а м

тыс. руб. 2888,9 2903,7 3476,3

9 Количество муниципальных 
услуг, предоставляемых в 
электронном виде:
1 .П р ед о став л е н и е  
и н ф о р м ац и и  о врем ен и  и 
м есте  те а т р а л ь н ы х  
п р е д с та в л ен и й ,
ф и л а р м о н и ч е с к и х  и 
эст р ад н ы х  к о н ц е р т о в  и 
г а с тр о л ь н ы х  м ер о п р и я т и й  
театр о в  и ф и л ар м о н и й ,  
ан он сы  д ан н ы х  
м ер о п р и яти й » ,
2. П р е д о с т а в л е н и е  
и н ф о р м ац и и  о м е р о п р и я т и я х  
в сф ере  ку л ь ту р ы  и и с к у с с т в а  
го р о д а  Б е р е зн и к и ,  в том  
ч исле  о м е р о п р и я т и я х  
э т н о к у л ь ту р н о й  
н а п р ав л ен н о сти  и 
м ер о п р и я т и я х  для  л ю д ей  с 
о гр ан и ч ен н ы м и  
в о зм о ж н о с тя м и  зд о р о в ья

1 услуга 2 2 2

16. И н ф о р м а ц и я  об о с у щ еств л ен и и  д е я те л ь н о с т и ,  св я зан н о й  с вы п о лн ен и ем  
р абот  или о к азан и я  у сл у г ,  в с о о т в етст в и и  с о б я за те л ь с т в а м и  п ер ед  с тр ах о в щ и к о м  
по о б я за те л ь н о м у  с о ц и а л ь н о м у  стр ах о ван и ю :

Н ЕТ

17. О бъем  ф и н ан с о в о го  о б есп еч е н и я  д е я те л ь н о с т и ,  св я зан н о й  с 
вы п о лн ен и ем  р аб о т  или  о к азан и ем  услуг , в с о о т в е т с т в и и  с о б я за те л ь ств ам и  
перед  стр а х о в щ и к о м  по о б я за т е л ь н о м у  с о ц и а л ь н о м у  стр ах о в а н и ю :

Н ЕТ

18. С о став  н а б л ю д а т е л ь н о го  совета:

п/п Д о л ж н о с ть Ф .И .О .

1 П р е д с т а в и т е л ь  тв о р ч е с к о й  
и н т е л л и ге н ц и и  го р о д а  
Б ер езн и к и ,  п р е д с е д а т е л ь  
С о вета  по к у л ьту р е

С акули н  Л е о н и д  И льи ч

fc

2 П р е д с т а в и т е л ь  у ч р е д и т е л я , К аш и н а  Е л ен а  Л е о н и д о в н а
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гл авн ы й  сп е ц и а л и с т  
у п р а в л е н и я  к у л ь ту р ы  и 
м о л о д еж н о й  п о л и ти к и  
а д м и н и с т р а ц и и  го р о д а  
Б ер езн и к и

3 З ав ед у ю щ и й  о тд ел о м  по делам  
м ол о д еж и  у п р а в л е н и я  
о б р азо в ан и я  ад м и н и с т р а ц и и  
го р о д а  Б ер езн и к и

Б алы ш  С тан и сл ав  В л ад и м и р о в и ч

4 П р ед с т а в и т е л ь  с о б с т в е н н и к а  
и м у щ ества ,  гл авн ы й  
сп е ц и а л и с т  о т д ел а  
р а с п о р я ж е н и я  и у ч ета  
м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ еств а  
у п р а в л е н и я  и м у щ е с т в е н н ы х  и 
з ем ел ь н ы х  о т н о ш ен и й  
ад м и н и с т р а ц и и  г. Б ер езн и к и

Л о б а н о в а  Н атал ья  
В л а д и м и р о в н а

5 П р е д с т а в и т е л ь  р а б о тн и к о в  
У ч р е ж д е н и я ,  а р т и с тк а  п ервой  
к атего р и и .

Е ф р е м о в а  Е л ен а  А н а т о л ь е в н а

6 П р е д с т а в и т е л ь  р а б о тн и к о в  
У ч р е ж д е н и я ,  ар ти с т  вы сш ей  
к атего р и и

Е ф р ем о в  П авел  Ю р ьеви ч


